toekomst die zij zouden krijgen
als ze zouden werken bij een
verzekeraar. Het was een
nuchtere blik, want die toe-
komst is niet alléén positief.
20 besprak Koelewijn onder
andere de problemen met

de woekerpolissen en de
daaropvolgende regelgeving
waaraan verzekeraars en
tussenpersonen moeten
voldoen. ‘Bovendien rof ook
de krediefcrisis de verzeke-
raars. Zij moeten daarom
snijden in personeel en in
kosten. Daarnaast heb-

ben we 60k nog te maken

met consumenten die weinig
verfrouwen hebben in verzekeringsmaatschappijen.’
Maar gelukkig was er ook goed nieuws te melden voor
de studenten. ‘Verzekeraars worden langzamerhand
gewone bedrijven die de klant meer centraal gaan sfel-
len’, aldus Koelewijn. ‘Dat befekent dat zij een nieuwe
strategie moeten volgen en nieuwe werknemers moeten
aantrekken. Bovendien is de verzekeringsmarkt zelf
volop in ontwikkeling. Zo zal

het ferugtreden van de over-

heid bijvoorbeeld leiden fot

nieuwe productbehoeften

bij arbeidsongeschiktheid

en pensioen. Ook stijgt de

vraag naar specifieke verze-

keringen voor zelfstandigen

zonder personeel (zzp'ers).

De verkoop van verzekeringen via infernet neemt nog
steeds toe, maar volgens Jaap Koelewijn willen consu-
menten voor complexe producten toch een persoonlijk
advies krijgen.

Kansen genoeg dus voor nieuwe foekomstige mede-
werkers van verzekeraars. Met name in de ICT, het
risicobeheer en de adviessector zijn nieuwe gezichten
zeer welkom. Van de nieuwe generatie wordt echter
wel verwacht dat zij de klant centraal kunnen stellen,
vindt Koelewijn. ‘Dan kunf u samen bijdragen aan het
herstel van vertrouwen.’
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Beursspel
Na deze presentaties konden studenten ver-
schillende bedrijfspresentaties en informatieve
workshops bijwonen, die werden georganiseerd
door de aanwezige verzekeraars. Ook was er een
beursspel, waarbij vragen
moesten worden beant-
woord over de aanwezige
verzekeraars. Frederik uit
den Boogaard werd de
uiteindelijke winnaar van
dit spel en kreeg daarvoor
een giftvoucher voor een
maatpak, aangeboden
door Suitsupply. Voor het luchtige vermaak was
het improvisatiecabaret Duo Mier aanwezig. En de
bekende judoka Dennis van der Geest bleek ook
nog eens een goede dj fe zijn, zo bleek gedurende
zijn optreden fijdens de afterparty. De opleidings-
codrdinator FSM Jos van Aken kon na afloop alleen
maar zijn dank uiten aan alle medewerkers en
aanwezigen voor het geslaagde evenement. En
nu maar hopen dat zowel de verzekeraars als de
studenten hier de komende jaren hun vruchten van
plukken. (Marfijn Develing)
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In het hart van de gezondheidszorg.
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